
Comité Consulaire pour l’Emploi et la Formation Professionnelle

O F F R E  D ‘ E M P L O I

Entreprise : ............................................................................................................................................ C.I.F/SIRET : ................................

Activité : ................................................................................................................................................. Effectif : .........................................

Adresse : ............................................................................................................................................... Code Postal : ................................

Ville : ..................................................................................................tél. : ........................................... Fax : ..............................................

E-mail : .....................................................................................................................Web : ..........................................................................

M./Mme : ..................................................................................................................Fonction : ...................................................................

Sollicite une présélection  de candidatures répondant aux critères décrits ci-dessous, et s’engage, en contrepartie de cette prestation
gratuite de service, à répondre à tous les candidats présentés et à informer ce Comité dès que le poste sera pourvu.

Fait à .......................................................... , le ................................................. 200

D E S C R I P T I O N  D U  P O S T E

Intitulé du poste : ...........................................................................................................................................................................................

Fonctions : .....................................................................................................................................................................................................

C O N D I T I O N S  C O N T R A C T U E L L E S

Rémunération mensuelle brut : ....................................................................................................................................................................

Durée du contrat : ....................................................................................................Autres avantages : .....................................................

Lieu de l’emploi : ...........................................................................................................................................................................................

P R O F I L  D U  C A N D I D A T

Formation : ....................................................................................................................................................................................................

Expérience : ..................................................................................................................................................................................................

Langues : ......................................................................................................................................................................................................

Autres observations : ....................................................................................................................................................................................

Nous vous garantissons toute discrétion durant le procédé de sélection.

Votre interlocuteur : Nicolas PANTALEON


